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 مقدمه:

  نی ب وندیدارد. پ  زین یارزش ابزار ، یعلاوه بر ارزش ذات یمردم، هدف توسعه است .توانمند  یبشر و بسط انتخاب ها یتها یقابل شیافزا

در مداخله ها    ی توانمندساز شبرد یتوسعه و پ ی برا ی قو ی ها  زه یوجود دارد که انگ ییفقرزدا ژه یبه و ی توسعه  ی امدهایو پ ی توانمندساز

 افراد، محرک توسعه است. ی کند. در واقع، رشد توانمند یرا فراهم م 

  یمال   یاز طرحها، طرح صندوق ها   یک یاجرا شده است.    یی و فقرزدا   ی توانمندساز  ی برا  رانیدر ا  یمتعدد  ی طرحها  ر،یاخ  یسالها   در

 است  یخرد محل 

  یتوسعه ا ی راهبرد ، یخرد محل  ی افراد مطرح شده است. صندوق ها ی رشد توانمند ی مطرح برا ریاز تداب ی کی خرد،  ی مال ن یتام برنامه

  ی صندوق ها  یو محرک برنامه ها  ربنای ز  میاست. پارادا   افتهیگسترش    یتصاداق  ی تحقق توسعه اجتماع  ی است که در سراسر جهان برا

اعتبار از    افتی سراسر جهان قادر خواهند شد با در  ری فق  یشود خانوارها  یاست. که در آن ادعا م   " یمال  ی داریخودپا  میپارادا "  ، یخرد مال

 ... یتوسعه ا ینه با کمک ها  ابندی یی فقر رها

  یاز نرخ ها  کرد یرو  ن ی ا  ان ی شناخته شده است. حام  یی موثر در فقرزدا   ی خرد به عنوان عامل  ی مال  یبرنامه ها  تیحال حاضر، موفق  در 

  ی برنامه ها  تیدر سلامت و آموزش کودکان و ظرف  ییشرفتهایدرصد، مشارکت فراوان زنان، تحقق بهبود و پ  95از    شتریبازپرداخت ب

  ی نوآورانه  یموجود در نهادها و قراردادها  تیظرف د، ی جد کردیرو  نیکنند. ا ی م اد یدر بلند مدت   ی مال ی اردیبه پا  یابی دست ی مذکور برا

 جوامع کم درآمد را بهبود بخشد.  ی زندگ  طیشرا  تواندیدهد که م ی را نشان م

، وام ده   ، یداری پا اعضا) توسط خودشان(  بند  ان،یتعهد مشترک و نظارت همتا   ،یگروه   یانتخاب خودجوش  برا  یزمان    ی مناسب 

  ی ها  ن یگز یوام ( استفاده از جا  زان یم  ی ج یتدر  ش ی)افزا  ی صعود  ی اقساط (، وام ده  ان یبازپرداخت وام )عمدتا با تعدد بالا و فواصل کم م

اهداف   ی ریگی)آموزش، سلامت و بهداشت ( و پ هیاول ی با خدمات اجتماع  ی خرد مال ی برنامه ها یهمراه   یه مانند پس انداز و گا قهیوث

 . خرد است ی مال نیاعتبار خرد و تام یبرنامه ها  یها ی ژگیاز و یتوسعه اجتماع 
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 گزارش توصیفی: 

  ی دار یو توسعه و پا  جادیا  ی برا  یبانیو پشت  تی، حما تیخرد، هدا یصندوق مال  11  جادیا   کردیبا رو  یجامعه محل   ییتوان افزادر پروژه  

، در راستای اهداف اشتغال پیش بینی شده ، پس از ایجاد صندوق ها و  تهران شهرستان    در  LNSIE  یخرد با الگو  یکسب وکارها

در زمینه کسب وکار اولویت  تامین منابع مالی برای راه اندازی کسب وکارها، دوره های آموزشی و هدایت شغلی اتفاق خواهد افتاد .  

اصلی توجه به ظرفیتهای شهرستان با توجه به تقاضای بازار می باشد و اولویت های بعدی نیاز بازار شهرستان و استان و حتی ملی مد  

 نظر قرار خواهد گرفت و کسب وکارهای بر محوریت تولید تا عرضه پیاده سازی خواهد شد. 

پیش بینی های صورت گرفته لزوم تربیت تسهیلگران محلی برای ورود به محلات و تشکیل  برای رسیدن به اهداف پروژه ، طبق  

برای ایجاد صندوق ها بسیار اهمیت دارد. بهمین منظور در فاز اول پروژه اقدام به شناسایی تسهیلگران ، آموزش    ی نعیمگروههای همتا

 ق های خرد مالی همتا انجام گردیده است.  تسهیلگران در دو فاز آموزش تسهیلگری محلی و آموزش ایجاد صندو

نفر از فعالان مدنی و اجتماعی شهرستان شرکت نمودند که در نهایت با ظرفیت سنجی تسهیلگران    12روزه، تعداد    4در این دوره های  

ناظر محلی پروژه ها در    1و    تهران محله آسیب دیده یا در معرض اسیب    6صندوق در    11نفر از تسهیلگران برای ایجاد    5با تعداد  

و یک تسهیلگر ارشد برای مدیریت کل فرایند، اقدام   طح شهرستان برای مدیریت پروژه در س  شهرستانیسطح محلات و یک تسهیلگر  

   به عقد قراراداد گردید. 

در جهت پیشبرد  اهداف پروژه جلسات متفاوتی در سطح شهرستان با مجموعه ها و نهادهای مختلف به شرح ذیل برگزار گردیده است.  

روژه مشخص و اولین ورود محلی توسط تسهیلگران انجام گردیده  محلات اجرای پگزارش، بر اساس نقشه راه پروژه،  در زمان تنظیم 

منعقد  است. اسناد و مدارک تشکیل گروه تحویل تسهیلگران داده شده است. تفاهم نامه تامین تسهیلات با صندوق کارآفرینی امید  

برگزار گردیده است. )گزارش دوره  و دوره های آموزشی در دو مرحله دو روزه برای تسهیلگران و ناظران طرح در شهرستان     گردیده 

 ها به پیوست می باشد( 

 1399اسفند ماه   10از تاریخ شهریور تا 

تهران شامل محله های  ، تسهیلگران با ورود به محله های آسیب دیده  در راستای پروژه  در طول مدت نزدیک به شش ماه ادامه فعالیت

تشکل های محلی مردمی ، نسبت به شناسایی  صفا، تیردوقلو، هرندی، شوش، شکوفه، سبلان و یافت آباد ارتباطات با سراهای محله و  

 جوامع هدف اقدام نمودند.  
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اه اخیر چندین بار  های فعال در مناطق انجام شد و در طول شش م  CBRران با هماهنگی سازمان بهزیستی و  محله های تهورود به  

اقدام به تشکیل صندوق شد ولی بدلیل بافت غیر همگن محلات مشخص شده مراحل افتتاح حساب به تعویق می افتاد و در نهایت با  

صندوق در محلات هرندی، شوش،    6جلسات متعدد در صندوق کارآفرینی امید و تنظیم الحاقیه به قرارداد منعقده شهرستان خمین،  

ورود به محلات    صفا افتتاح حساب شدند و بقیه صندوق ها نیز در بعد از بهبود نسبی وضعیت اپیدمی و کسب مجوز هایتیردوقولو و  

 برای برگزاری جلسات، صندوق ها تشکیل و به مرحله افتتاح حساب خواهند رسید. 

   1400اسفند   18تا  1399اسفند ماه  10از تاریخ 

ا حذف و تعداد جدیدی از صندوق ها تشکیل شد. تمرکز بر روی صندوق های حاشیه  در طول یکسال گذشته تعدادی از صندوق ه 

 1صندوق در محله شهرک شریعتی،   2صندوق در محله عبدل آباد،  2صندوق در محله کیانشهر،   2شهری و مناطق آسیب پذیر بود. 

صندوق در محله نارمک ایجاد شدند. از    2م و  صندوق در شهرستان رباط کری  1صندوق در محله مهران،    1صندوق در خانی آباد نو ،  

صندوق به مرحله دریافت    11صندوق، همه صندوق ها افتتاح حساب در صندوق کارآفرینی امید شعبه تهران را داشتند و تعداد    11تعداد  

های الزم برای ایجاد  دوره های آموزش تشکیل صندوق ها، مشاوره  .صندوق تسهیالت خود را دریافت نموده اند 9تسهیالت رسیدند و  

و توسعه صندوق ها، آموزشهای مهارتهای کسب وکار و بوم کسب وکار نیز در طول مدت پروژه به اعضا و مدیران صندوق ها برگزار  

 .نفر تا زمان ارائه گزارش ایجاد گردیده است  178کسب وکار با اشتغال    27نفر و تعداد    218صندوق    11تعداد کل اعضای   .گر دید

وکارهای ایجاد شده عمدتا در حوزه تولید پوشاک، کیف و کفش، صنایع غذایی (بسته بندی خانگی) و خدمات کامپیوتری می  کسب  

 باشند 

  1401 تیرماه  14تا  1400اسفند ماه  18از تاریخ 

ود را دریافت نمودند و  صندوق تامین اعتبار و وام خ  6صندوق مجموعا ایجاد شدند و تعداد    13، تعداد  1401سه ماه اول سال در طول  

صندوق کسب وکار خود را شروع نمودند و دو صندوق    7صندوق از    5دریافت تسهیلات قرار داردند . البته    صندوق نیز در مرحله    7تعداد  

 هم منتظر دریافت تسهیلات می باشد.  

د از کسب وکارها و صندوق های ایجاد  بصورت مرتب انجام شده است و چند مورد هم بازدی آموزش های تربیت مربی و آموزش ارکان  

 شده توسط صندوق کارآفرینی امید و موسسه خیریه نعیم انجام شده است.  
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 1401آذرماه  14تا   1401 تیرماه 14از تاریخ 

صندوق تسهیلات اشتغال را دریافت نمودند و کسب وکارها    18تمام  صندوق مجموعا ایجاد شدند و    18تعداد    در طول اجرای پروژه،

ایجاد شدند. آموزش های کامل تا مرحله توسعه کسب وکار به اعضای صندوق ها و ارکان ارائه شد و گروه های کسب وکاری در  

 یابی نیز ارائه شد. مشاوره های لازم در زمینه های حقوقی، ثبتی، تولید، فروش و بازار مناطق مشخص شده تهران تشکیل شدند.

 اسامی مدیر و کارشناسان طرح -1جدول                            مکاران پروژه و تسهیلگرانه

 تمام وقت وحید فرهودی  مجری طرح 

 تمام وقت  طاهره ثانوی  مدیرپروژه

 پاره وقت  سمیه نوشادی تسهیلگر ارشد  

 تمام وقت سمیه قربان پور  تسهیلگر شهرستانی 

 وقت تمام فاطمه غفاری  کارشناس مشاور فنی طرح 

 تمام وقت  کتایون سپهری  کارشناس مشاور کسب وکار 

 پاره وقت  علیرضا فلکدین کارشناس مشاور بازاریابی  

 تمام وقت حدیث ناصریان  مشاور پوشاک و صنایع بافتنی 

 

 تسهیلگران طرحاسامی  -2جدول 

 

 

 

 

 

 ردیف  نام و نام خانوادگی  نام محله  شماره تلفن 

 1 فریبا رستمی 19منطقه  09197378325

 2 فاطمه علیزاده 15و   18و  8منطقه  09194187898

 3 حدیث ناصریان رباط کریم  09104876051
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 لسات مهم برگزار شده در راستای پروژه ج

 

 محل جلسه  حاضرین تاریخ  نوع جلسه  عنوان جلسه  ردیف

1 
حمایت از صندوق الحاق 

 های تهران به قرارداد خمین 
 27/3/99 رسمی

خانم کشاورز و خانم حسینی ) صندوق کارآفرینی 
 آقای فرهودی ) زاگرس ( –امید ( 

صندوق کارآفرینی امید  
 کشور 

2 
جلب حمایت و تبیین مدل همکاری با  

 صندوق کارآفرینی امید تهران
 8/4/99 رسمی

آقای   –آقای آقایی ) صندوق امید تهران (  -خانم کشاورز
 فرهودی و خانم ثانوی )زاگرس(

 زاگرس  دفتر 

3 
جلسه با جمعیت همیاران سلامت  

استان تهران در خصوص جلب 
 همکاری همیاران محلات تهران 

  14/4/99 رسمی
چند تن از مدیران همیاران   -خانم دکتر قربانپور ) جمعیت(
 آقای فرهودی –محلات تهران 

دفتر جمعیت همیاران 
 سلامت تهران 

4 
جلسه با مدیر صندوق کارآفرینی امید 

 استان تهران
 خانم ثانوی -آقای فرهودی  –مدیر صندوق استان تهران  15/4/99 رسمی

صندوق کارآفرینی امید  
 تهران استان 

5 
با دفاتر توسعه محلات  جلسه 

هرندی   –فرحزاد -مینابی -اتابکی 
 جهت جلب همکاری

 6/5/99 رسمی
خانم  -آقای یزدانی-خانم عباسزاده-خانم احمدیه-خانم جوانمرد

 ثانوی

سالن جلسات شیرین  
 دخت در محله مینابی

6 
جلسه با کارآفرینان محلات  

 شناسایی شده 
 7/5/99 غیر رسمی 

آقای عسگری، آقای خیرآبادی ،  -فرهودی آقای 
 خانم متین ، خانم پورغفار )کارآفرین( 

 دفتر زاگرس  

7 
ارائه شیوه نامه اجرایی صندوق  

 های تهران 
 آقای فرهودی  –خانم کشاورز)صندوق امید کشور(  3/6/99 رسمی

 صندوق کارآفرینی امید کشور

 بهزیستی استان تهران  زاگرس و مدیران بهزیستیتیم  8/8/99 رسمی  فعال در محلات  CBRهمراهی   8

 شرکت زاگرس  تیم تسهیلگران -آقای فرهودی  12/8/99 رسمی  برنامه ریزی برای ورود به محلات   9

 آقای فرهودی  –خانم کشاورز  1/9/99 رسمی تنظیم الحاقیه 10
صندوق کارآفرینی امید  

 کشور 

11 
هماهنگی برای ورود به  

 14و   12محلات منطقه 
 و تیم زاگرس  14و  12شوراهای محلات منطقه  13/9/99 رسمی

امید   کارآفرینی  صندوق 
 کشور 

 11/2/1400 رسمی هماهنگی افتتاح حساب  12
  –قای دکتر احمدی معاون صندوق کارآفرینی امید تهران آ

 ی اقای اقای-فرهودی آقای
 صندوق استان

 دفتر زاگرس تسهیلگران 4/4/14011 رسمی جلسه تغییر مناطق 13

 صندوق امید کشور تسهیلگران  –صندوق امید  18/5/1400 رسمی  ورود به مناطق هدف جدید  14

 صندوق استان  زاگرس –دکتر احمدی  13/8/1400 رسمی هماهنگی پرداخت تسهیلات 15

 کشورصندوق امید  زاگرس  –خانم کشاورزفرد  18/2/1401 رسمی  جلسه افزایش تسهیلات 16

 دفتر زاگرس تسهیلگران -زاگرس -تیم موسسه نعیم 27/2/1401 رسمی جلسه گزارش اقدامات  17

18 
جلسه تسهیل روند 

 تسهیلات
 تیم زاگرس – صندوق امید استان تهران  28/06/1401 رسمی

 صندوق استان 



   پروژهفعالیت های  

نوع  

 فعالیت 
 شرح فعالیت آتی

زمان 

 بندی 
 وزن عملیاتی 

درصد انجام  

 14/6/99تا 

درصد انجام 

 10/12/99تا 

درصد انجام تا 

1400/12/18 

درصد انجام تا 

14 /4/1401 

درصد انجام تا  

14/09 /1401 

مطالعاتی و  

 عملیاتی 

صندوق امید کشور و تهران ، دفاتر توسعه محلات، جمعیت همیاران سلامت محلات  )  یو محل  یبا مقامات دولت  یو هماهنگ  یاطلاع رسان  ی نشست ها  ی برگزار 

 در شهرستان تهراننحوه کار پروژه  یمعرف ی برا  اسیب دیده تهران(

 %100 %100 %100 %100 /.%5 /.%5 99/ 1/5تا 

 %100 %100 %100 %100 %2 %2 ر ( بازدید میدانی از محلات محروم تهران و گفتگو با جامعه محلی )محلات هرندی، احمدآباد موستوفی، اتابکی، تیردوقولو ،گلشن ، صفا و ابوذ

 %100 %100 %100 %100 %1 %1 جامعه محلی و دهیاران و شورای شهر بازدید میدانی از روستاهای محمدآباد عربها، کن )تهران( و سربندان )دماوند( و دیدار و گفتگو با 

 %100 %100 %100 %100 %2 %2 و جامعه محلینهادهای غیر دولتی فعال در محلات   یبا هماهنگهدف انتخاب محلات 

 %100 %100 %100 %100 %1 %1 ی نعیم همتا یمستندات و اساسنامه صندوق ها  هیته 

 %100 %100 %100 %100 /.%5 /.%5   15در شهرداری منطقه  برگزاری اولین دوره آموزش تسهیلگرانهماهنگی برای 

  ی جامعه شناس  ،یلگریبا فنون تسه   ییمرتبط با آشنا  لگرانیتسه   ی برا  ی آموزش  یکارگاه هابرگزاری دوره اول            آموزشی 

 محلات

2% 2% 100% 100% 100% 100% 

مطالعاتی و  

 عملیاتی 

چهارصد دستگاه و حکیمیه و مذاکره با جامعه   –فرحزاد    -مینابی  –بازدید از محلات تهران سر، یافت آباد، خانی آباد نو  

 محلی 

2% 2% 100% 100% 100% 100% 

 %100 %100 %100 %100 %1 %1 با هماهنگی صندوق کارآفرینی امید  انتخاب محلات  

 %100 %100 %100 %100 %2 %2 یجامعه محل یی طرح توان افزا  لگرانیانتخاب تسه  

و مسایل حسابداری مالی صندوق    راه ندازی صندوق هابا فنون با تامین مالی خرد ، آشنایی    ییمرتبط با آشنا  لگرانی تسه  یبرا  یآموزش   یکارگاه هابرگزاری دوره دوم  آموزشی 

 ها

5/1% 5/1% 100% 100% 100% 100% 

 %100 %100 %100 %100 /.%5 /.%5 تحویل اسناد و اساسنامه های تشکیل صندوق به تسهیلگران منتخب برای شروع فعالیت تشکیل صندوق ها عملیاتی 

 %100 %100 %100 %100 /.%5 /.%5 محلات تهرانعقد قراردادهای تسهیلگران 

 هدف   محلات تهیه نقشه بوم  پژوهشی 

 

1% 1% 80% 100% 100% 100% 
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 درصد انجام  وزن عملیاتی  زمان بندی  شرح فعالیت آتی نوع فعالیت
درصد انجام 

 10/12/99تا 

درصد انجام تا 

1400/12/18 

درصد انجام تا 

14 /4/1401 

درصد انجام تا  

14/09 /1401 

عملیاتی و 

 مشاوره

  14تا    نیجلسه با معتمد یو برگزار ت هدفمحلا بهورود 

  شهریور ماه

99 

 

1% 1% 70% 100% 100% 100% 

 %100 %100 %100 %60 %1 %1 ت  محلا یبا حضور اهال یجامعه محل ییاهداف پروژه توان افزا یاطلاع رسان ی ها نشست ی برگزار 

 %100 %100 %100 %6 %12 %12 راه اندازی صندوق ها 

 %100 %100 %100 %50 %1 %1 تکمیل فرمهای مالی صندوق ها و ارائه به صندوق کارآفرینی امید

 %100 %100 %100 %50 /.%5 /.%5 عقد تفاهم نامه فی مابین با صندوق کارآفرینی امید

 %100 %100 %100 %60 %1 %1 و مشکلات محله   تهایقابل نیاز مهمتر  دیو بازد ییتوسعه محله به منظور شناسا تهیکم  یبا اعضا یمحل گردش

 %100 %100 %100 %100 %5/1 %5/1 ک یدر هر محله به تفک یمشارکت یابیدر هر محله توسط اعضا بعد از اتمام ارز یخرد محل ی نامه صندوق ها  نییآ نیو تدو آموزش

 %100 %100 %100 %100 %1 %1 لات تهران صندوق خرد مح  یگروهها لینامه ها و تشک نییآ یبررس

 %100 %100 %100 %20 /.%5 /.%5 ( دیام ینیصندوق کارآفر شنهادیطرف قرارداد )پ یاز شعبه ها یکیدر  یبر انتخاب صاحبان حساب صندوق و افتتاح حساب بانک نظارت

  آذر ماه 1تا  صندوق و آموزش ثبت پس انداز  ی گروهها انهی پس انداز ماه ی نشست جمع آور  نیاول برگزاری  عملیاتی 

99 

1% 1% 20% 100% 100% 100% 

 %100 %100 %100 %30 %2 %2 محله    کیصندوق ها به تفک ی به صاحبان حساب صندوق ها از ماه دوم بعد از راه انداز ی حسابدار آموزش

 %100 %100 %100 %40 %2 %2 معرفی به صندوق کارآفرینی امید جهت افتتاح حساب

 %100 %50 %50 %0 %3 %3 فرم ) اپلیکیشن ( مدیریت صندوق ها و بارگذاری بسته های شغلی راه اندازی پایگاه اطلاع رسانی و پلت 

 %100 %100 %100 %0 %3 %3 مدیر صندوق های ایجاد شده )خلق ایده(  11برگزاری دوره اول آموزشی تربیت مربی کارآفرینی برای تسهیلگران و 

 %100 %100 %100 %20 %1 %1 ه یر یدر هر محله و ارائه گزارش به خ یاهال ی از سو محله ییتوان افزا تهیکم لیو تشک دییانتخاب، تا

 %100 %100 %100 %0 %1 %1 در هر محله   یمحله با مشارکت اهال کیو اکولوژ ینقشه منابع اجتماع هیته پژوهشی 

 %100 %100 %100 %0 %3 %3 داخلی تا مرحله اعتبار سنجی اولیه از طرف صندوق کارآفرینی امیدنظارت بر عملکرد صندوق ها در طول مدت وام دهی  مشاوره و عملیاتی

 %100 %100 %100 %0 %1 %1 ریدهه اخ کیدر  یشتیمع یها اصل یبه دارائ یدسترس راتییتغ یابی روند پژوهشی 

 %100 %100 %100 %0 %1 %1 محلهدر هر  یاهال تیفعال یروزانه و فصل میتقو هیته

 %100 %100 %100 %0 %1 %1 نمودار ون در هر محله   میو ترس  نفعاتیذ لیتحلمحله و موجود در هر  ی ها شتیمع لیتحل ی برا  دهیفا نهیهز  سیماتر  هیته

 %100 %100 %100 %0 %1 %1   هیسرما 5بر اساس مدل  یمحل یمشارکت یابیارزو  در هر محله یبا مشارکت اهال ازهاین  ی بند تیو اولو یمشارکت یازسنجین

 %100 %100 %100 %0 %1 %1 محلهدار در هر  تیسه مشکل اولو ی برا  یبوم ی راه حل ها و راه کارها شنهادیمشکلات و پ  لیتحل ی درخت مشکلات برا میترس
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 درصد انجام  وزن عملیاتی  زمان بندی  شرح فعالیت آتی نوع فعالیت
انجام درصد 

 10/12/99تا 

درصد انجام تا 

1400/12/18 

درصد انجام تا 

14 /4/1401 

درصد انجام تا  

14/09 /1401 

عملیاتی و 

 آموزشی 

  31تا  اعتبار سنجی اولیه صندوق ها جهت دریافت تسهیلات صندوق کارآفرینی امید 

اردیبهشت  

1400 

 

3% 3% 0% 100% 100% 100% 

 %100 %100 %100 %0 %1 %1 محله   کی صندوق ها به تفک  یصندوق ها در ماه سوم بعد از راه انداز یبه اعضا ییدرآمد زا  ینوشتن طرح ها آموزش

 %100 %100 %100 %0 %2 %2 صندوق از نشست چهارم صندوق   یخرد به اعضا لاتیتسه یو اعطا انهینشست پس انداز ماه نیو چهارم  نی، سوم نیدوم یبرگزار

 %100 %70 %50 %0 %1 %1 صندوق تا ماه ششم نشست صندوق رهیمد اتیه ی، با حضور اعضا یبانک نتیبا پر یمال یریگ رتیحسابها، ثبت دفاتر و مغا یبررس

 %100 %70 %50 %0 %2 %2   یمحل  یخرد مال یکارکرد صندوق ها یابیو ارز شیو ارائه گزارش پا محلات یماهانه صندوق ها ینشست ها یبرگزار

 %100 %50 %50 %0 %2 %2 صندوقها( صندوق و تعداد  ی)تعداد اعضایاجتماع یماهانه شاخص ها یابیو ارز شیقرارداد و پا انیاز ماه هفتم تا پا یمحل یماهانه صندوق ها ینشست ها یبرگزار

 %100 %100 %100 %0 %1 %1 محلات  در  یخرد مال یصندوق ها تیریسامانه مد یساز ادهیپ

  لاتیپس انداز، تعداد تسه زانی، م  یخرد توسعه محل یاعضا شامل گروهها یو اجتماع یو مشخصات مال ی محل ی خرد مال یصندوق ها یمرتبط با اعضا  یلیتکم   یو ورود داده ها یساز  ادهیپ

   هیریخ ییاهدا یمبالغ کمک ها ،یاقساط پرداخت  زانی، م لات ی، مبلغ تسه

2% 2% 0% 100% 100% 100% 

 %100 %75 %70 %0 %2 %2 دریافت وام اول از بانک - عملیاتی

آبان ماه  31تا  توزیع وام بانکی بر اساس تصمیم مجمع عمومی صندوق

1400 

 

1% 1% 0% 70% 70% 100% 

 %100 %50 %50 %0 /.%5 /.%5 ادامه پس انداز و وام داخلی 

 %100 %50 %50 %0 /.%5 /.%5 توسعه سرمایه صندوق مشترک 

 %100 %100 %100 %0 %2 %2 برگزاری دوره دوم تربیت مربی کارآفرینی )ایجاد کسب وکار( آموزشی

 %100 %100 %100 %0 %1 %1 نظارت بر برگزاری دوره های آموزش کارآفرینی ومهارتهای کسب وکار برای اعضای صندوق توسط مربیان آموزش دیده 

 %100 %70 %50 %0 /.%5 /.%5 هزینه کرد تسهیلات دریافتی از بانکنظارت بر  عملیاتی

عملیاتی و  

 مشاوره 

 %100 %75 %60 %0 %5 %5 ایجاد کسب وکارها  

خرداد    15تا  ارائه آموزشهای تکمیلی توسعه و بهبود کسب وکار

1400 

 

2% 2% 0% 0% 0% 100% 

 %100 %0 %0 %0 %5 %5 پلتفرم بازار و بازارپذیری محصولات تولیدی برند سازی و ایجاد زنجیره ارزش و ایجاد 

 %100 %10 %0 %0 %5 %5 توسعه کسب وکارها و پایدار سازی        

 %100 %40 %40 %10 %5/3 %5/3 مشاوره های حقوقی، مالی، بازاریابی و فروش و ..         

 %100 %85 %83 %79 %100 %100  جمع اوزان  



 ی مشکلات و ریسک های دوره گزارش ده 

 مشکلات:    

 موازی کاری نهادهای خصولتی در تشکیل صندوق های محلی -

 با مفاد تفاهم نامه فی مابین  و شهرستان تهران موانع بدنه کارشناسی صندوق کارآفرینی امید در سطح استان -

 بی اعتمادی جامعه محلی به اجرای برنامه های توان افزایی در محلات بدلیل عدم کارایی مدل های اجرا شده در گذشته   -

 شیوع کرونا در شهر تهران    -

 در جوامع ناهمگن  یاجتماع هیسرما  جادیمربوط به ا مشکلات -

 ریسک ها: 

 موافقت اولیه حاصل شده است (  محلاتعدم پذیرش جامعه محلی برای ایجاد صندوق )هر چند در مرحله شناسایی و ورود به  -

 (بدلیل شیوع بیشتر کرونامحلات )  برای ورود به با اجرای پروژه  مقاومت نهادهای عمومی -

 پروژه   شرفتیپ زانیم

 نام فاز ردیف 

 درصد پیشرفت پروژه 

باید انجام می 

 شد
 انجام شده

 %100 %100 کل عملیاتی اجرایی پروژه  1

 

 جدول تاخیرات کلیدی پروژه

 پیامدهای ناشی از تاخیر  علت تاخیر  عنوان تاخیر  رديف 

 تاخیر در تشکیل صندوق ها  به خاطر شیوع کرونا  تاخیر در ورود به محلات  1
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 تغییرات کلی پروژه 

 عنوان تغییر 

 

 

محلات  حذف و جابجایی 

مشخص شده و صندوق  

 های تشکیل شده 

  تاریخ تایید اعمال تغییر 

 مجری سمت در پروژه شرکت زاگرس مبدا درخواست تغییر 

 ا تغییر در جانمایی صندوق ه شرح تغییر 

 دلایل ایجاد تغییر 
و ممنوعیت تجمعات محلی بدلیل ویروس بدلیل مشکلات ورود به جامعه محلی 

 کرونا

محدوده  تاثیر تغییر بر 

 پروژه
 تاثیر زیادی نخواهد داشت . سعی خواهد سرعت بیشتری به پروژه داده شود. 

تاثیر تغییر بر  

 های پروژههزینه 
 ندارد

تاثیر تغییر بر  

 زمانبندی پروژه 
 داشت ماه پروژه تاخیر  9به میزان 
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 گزارش تصویری پروژه 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

جلسه هم اندیشی با کارآفرینان محلات هدف تهران برای شناسایی ظرفیتها و فرصتهای محلی برای اجرای پروژه صندوق های همتای  

 نعیم  

 برگزاری نشست با معتمدین و مدیران جمعیت همیاران سلامت شهر تهران جهت تببین برنامه و جذب تسهیلگران 
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 نمونه تصاویر تشکیل صندوقها توسط تسهیلگران مناطق در تهران 
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 تصاویر مربوط به دوره های آموزشی ارکان صندوق های خرد مالی تهران  
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 تصاویر کسب وکارهای ایجاد شده در صندوق های مالی خرد تهران  
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 تصاویر کسب وکارهای ایجاد شده در صندوق های مالی خرد تهران  
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 تصاویر کسب وکارهای ایجاد شده در صندوق های خرد مالی تهران 

 

 18منطقه  – تولیدی پوشاک کاپشن 

 

 

 

 

 

  18منطقه  – تولیدی صنایع دکوراتیو 
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 15منطقه  – فروشگاه صنایع غذایی 

 

 دوره های آموزش آنلاین و حضوری توسعه کسب وکار گروه های کسب وکاری تهران 
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 گروه های کسب وکاری ایجاد شده در داخل صندوق های مالی خرد محلات هدف تهران  

 

 

سرگروه کسب  محله محله /شهرستان استان رديف 

 وکارها

مبلغ تسهیلات   گروه کسب وکاری  موضوع تسهیلات

 )ريال(  دريافتی

 1.500.000.000 گرافیک خدمات طراحی  نفره 5سه گروه کسب وکاری  علیرضا باديانی نارمک 8منطقه  تهران 1

 1.500.000.000 تولید محصولات روحی از ضايعات  نفره 15يک گروه کسب وکار  فاطمه علیزاده کیان شهر 15منطقه  تهران 2

 1.500.000.000 فروشگاه عرضه محصولات غذايی  نفره  8و  7دو گروه کسب وکار مرضیه ظهیری  کیان شهر 15منطقه  تهران 3

 1.500.000.000 تولیدی پوشاک زنانه، جین و مردانه  نفره 5کسب وکاری  5سه گروه  خديجه دهقانی داووديه کريم رباط  تهران 4

 1.500.000.000 تولید و عرضه روغن های گیاهی نفره 5سه گروه کسب وکاری  زهرا امیری نارمک 8منطقه  تهران 5

 1.500.000.000 تولید پوشاک زنانه نفره 5سه گروه کسب وکاری  فريبا دارانداشی   يافت آباد   18منطقه  تهران 6

 1.500.000.000 تولید پوشاک زير زنانه نفره 5سه گروه کسب وکاری  فاطمه ولی زاده قیام دشت قیام دشت تهران 7

 1.500.000.000 غذايیصنايع  نفره 5سه گروه کسب وکاری  صغری نظامی  محله نبرد 15منطقه  تهران 8

 1.500.000.000 تولیدی پلاستیک  نفره 5سه گروه کسب وکاری  فرداد زيرک  مهران جنوبی  19منطقه  تهران 9

 1.500.000.000 تولید پوشاک گرم  نفره 5سه گروه کسب وکاری  امیر خانی نوروزآباد  18منطقه  تهران 10

 1.500.000.000 تولید صنايع دستی  نفره 5سه گروه کسب وکاری  يکتامهدی حاتمی  شاد آباد 18منطقه  تهران 11

 1.500.000.000 تولیدی سیسمونی  نفره 5سه گروه کسب وکاری  ژيلا رستمی قلعه مرغی 19منطقه  تهران 12

 1.500.000.000 تولیدی سیسمونی  نفره 5سه گروه کسب وکاری  پريسا رستمی  مرتضی گرد 19منطقه  تهران 13

 1.500.000.000 تولید پوشاک زنانه نفره 5سه گروه کسب وکاری  فاطمه کريمی گونه  شهرک امام  18منطقه  تهران 14

 1.500.000.000 تولید صنايع دستی  نفره 5سه گروه کسب وکاری  خديجه قربانپور   سرای محله 18منطقه  تهران 15

 1.500.000.000 تولید پوشاک زنانه نفره 5سه گروه کسب وکاری  طاهره جعفری  ولیعضر جنوبی  18منطقه  تهران 16

 1.500.000.000 تولید پوشاک زنانه نفره 5سه گروه کسب وکاری  ملیحه اعتمادی  يافت آباد  19منطقه  تهران 17

 1.500.000.000 سیسمونی تولید  نفره 5سه گروه کسب وکاری  فريبا رستمی  مهران جنوبی  19منطقه  تهران 18

 270کسب وکار با  51     

 اشتغال 

 27.000.000.000  

 ريال


